
 

EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO PARA REALIZAÇÃO DO PROGRAMA DE 

PUBLICAÇÃO DE PESQUISAS E CONCESSÃO DE BOLSAS PARA MOBILIDADE 

FORMATIVA 

 

 

ANEXO V 

FORMULÁRIO DE AÇÕES PARA ACESSIBILIDADE 

 

 

AÇÕES DE ACESSIBILIDADE PROPOSTAS NO PROJETO PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA  

 
 

O projeto propõe alternativas que garantam a fruição e acessibilidade do projeto para pessoas com 
deficiência, em suas múltiplas especificidades, seja auditiva, visual, motora ou intelectual?  

 
(   ) NÃO 

( X ) SIM  (identifique abaixo quais ações são propostas pelo projeto) 

 ( X ) LIBRAS 

 ( X  ) BRAILLE 

 (  X ) AUDIODESCRIÇÃO 

 ( X ) ADEQUAÇÃO DE ESPAÇOS E ELEMENTOS (móveis, portas, rampas, equipamentos, 

etc.) para o acesso de pessoas com deficiência motora ou com mobilidade reduzida. 

 (   ) LEGENDAS PARA SURDOS E ENSURDECIDOS (LSE) 

(   ) OUTROS:_______________________________________ 

 
Descreva abaixo sobre como se dará as ações de acessibilidade propostas: 
 

O Ceará no Mundo 
CICLO DE PESQUISA E FORMAÇÃO DO CEARÁ - CPF - CE 

Contará em sua programação com as seguintes ações de ACESSIBILIDADE:  

1 - Interpretação em Libras: o projeto contará nos municípios de lançamento dos livros 01 sessão 

com um intérprete de libras, apto a realizar a interpretação da apresentação dos produtos/livros  

para o público surdo;  



 

2 - Articulações: Através da parceria com instituições que atendem a deficientes, o projeto pretende 

convidá-las a apreciar a programação e se colocar preparado para recebê-los. O transporte será 

disponibilizado pelo projeto; 

3 - Todos os espaços de apresentação ou possuem ou terão adaptação através de rampas de acesso 

e sinalização, ações que visam à acessibilidade para pessoa idosa e/ou deficiente, de modo a 

possibilitar o pleno exercício de seus direitos culturais.  

4 – No site do projeto terá audiodescrição. 

5 – Será traduzido os 20 livros em Braille, duas unidades de cada, totalizando 40 unidades. 

 

 

Crato - CE,  13 de outubro de 2023. 

 

 

 

___________________________________________ 

Davi Renan Oliveira Santos 
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