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1.1 Doutorando em Antropologia pelo Programa de Pós-Graduação em Antropologia da 

Universidade Federal da Bahia, iniciado em 2017. 

1.2 Mestre em Antropologia pelo Programa de Pós-Graduação em Antropologia da Universidade 

Federal de Pernambuco em 2012 com a dissertação intitulada: Ebó-virtual: internet, candomblé 

e disputas simbólicas em Fortaleza.  

1.3  Graduado em Ciências Sociais pela Universidade Estadual do Ceará (UECE) em 2010. 

 

 
2.1 – Universidade Estadual do Ceará. Na cidade de Fortaleza-CE. Professor Substituto vinculado 

ao Departamento de Ciências Sociais. Janeiro de 2015- Janeiro de 2017., ministrando disciplinas nos 

Cursos de Ciências Sociais, Serviço Social, História, Geografia e Psicologia. 

2.2  Projeto Documentos da Memória Anacé: construindo um acervo digital. Antropólogo Na 

cidade de Fortaleza-CE. Edital Povos Originários do Brasil MINC/FUNDAJ/UFPE 2015.  

Pesquisador responsável pela catalogação, sistematização e digitalização do Acervo de lideranças 

indígenas Anacé de São Gonçalo do Amarante- CE. Agosto de 2016- fevereiro de 2017 (parcial). 

2.3 – Projeto Afro-Memória Digital: Museu Arthur Ramos. Na cidade de Fortaleza-CE. Ação 

de Acervos de Interesse Memorial para a Cultura Afro-brasileira. Edital do 

MINC/FUNDAJ/UFPE 2014. Antropólogo responsável pelo inventário analítico do acervo, 

pesquisas etnográficas da coleção; revisão bibliográfica sobre patrimônio cultural negro na obra do 

autor Arthur Ramos; realização de entrevistas; apoio na elaboração do site com fotografias do acervo; 

composição do banco de dados. Agosto de 2014- Setembro 2016. 

2.4 – Antropólogo no Projeto DESAFIO (Democratização da Governança dos Serviços de 

Água e Esgotos por meio de Inovações Sociotécnicas). Compondo equipe de pesquisadores da 

UFMG, consultoria prestada a União Europeia. Realização de estudo de caso utilizando a 

metodologia da Etnografia junto à comunidade rural de Cristais, município de Cascavel-Ceará; 

Realização de entrevistas e relatos de vida/história oral junto aos moradores; Etnografia da burocracia 

e do Estado junto aos gestores, técnicos e funcionários da Companhia de Água e Esgoto do Ceará. 

Fortaleza-Cascavel. Julho 2013/Julho de 2014. 

2.5 – Antropólogo do Inventário do Patrimônio Cultural das Praças de Fortaleza Pesquisa 

executada pela Prefeitura Municipal de Fortaleza. Levantamento de dados sobre bens patrimoniais 

imateriais do centro Histórico de Fortaleza; Levantamento de Sistemas e Inventários modelos (INRC, 
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SICG, Kit-Recolha _Portugal, Bens culturais de Fortaleza); Subsídio e elaboração de metodologia a 

fim de criar o Sistema Municipal de Patrimônio Cultural. Janeiro/Março de 2015. 

2.6 – Pesquisador e coordenador de campo na Pesquisa de avaliação do Projovem Urbano. 

Na cidade de Fortaleza-CE. Pesquisa executada pela Prefeitura Municipal de Fortaleza: 

Coordenadoria especial de Políticas Públicas de Juventude. Aplicação de questionário nas escolas que 

compõem o sistema do Pojovem e visita nas residências dos alunos egressos. Produção de planos de 

ação, relatórios técnicos e avaliação das atividades propostas. Agosto a Novembro de 2011. 

2.7 – Pesquisador de campo do Mapeamento socioeconômico e cultural das comunidades 

Tradicionais de terreiro. Na cidade de Recife-PE e região metropolitana. Pesquisa executada pela 

ONG “Associação Filmes de Quintal” com recursos da UNESCO e Ministério do 

Desenvolvimento Social. Aplicação de questionário nas casas de populações pertencentes às 

comunidades tradicionais de terreiro. Escrita de relatório parcial e final de pesquisa. Realização de 

entrevistas gravadas (áudio) e registro fotográfico. Maio/Setembro de 2010. 

2.8 – Facilitador na Associação Afro Brasileira de Cultura ALÀGBA. Na cidade de Fortaleza. 

atividades de formação e mobilização popular dos jovens no bairro Conj. Palmeiras. Debatendo 

conteúdos referentes à implementação da Lei 10.639 de 2003 e relacionado às temáticas: relações 

étnico raciais e racismo; religiosidade afro-brasileira e tolerância religiosa; presença do negro na 

formação da sociedade nacional. Fevereiro/ Dezembro de 2009.  

2.9 – Coordenador de campo de Pesquisa pelo BNB e Secretaria de Desenvolvimento 

Econômico do Município (SDE) intitulada “A Diversidade no trabalho” sobre a inclusão social 

de pessoas com deficiência no mercado de trabalho. Realizando atividades de agendamento de visitas 

junto à empresas, elaboração de planos de ação, abordagens e consistência lógica do questionário, 

mediando o trabalho dos coordenadores e técnicos e pesquisadores de campo. Elaboração de 

relatórios técnicos, drafts de texto. Junho/Setembro de 2008. 

3.0 – Pesquisador auxiliar pelo GPDU (Grupo de Estudos em Gestão Pública e Desenvolvimento 

Urbano) da Universidade Estadual do Ceará – UECE. Realizando Diagnóstico Socioeconômico de 

Crianças, Adolescentes e Adultos Moradores de Rua na Cidade de Fortaleza. Aplicação de 

questionário junto a pessoas em situação de moradores de rua.  Abril/Maio de 2008.  

Membro da Comissão Eleitoral Especial para Seleção de Entidades do Conselho Estadual de 

Promoção da Igualdade Racial do Ceará, instituído pela lei. 15.953 de 14 de 01 de 2016.  

HABILIDADES 

- Língua inglesa nível intermediário. Língua francesa nível básico. 

- Experiência em produção de em conferências políticas e científicas.  

 -Edição de Vídeo nos Softwares Vídeo Sony Vegas 9.0 e Adobe Premiere 3.0, Editor de 
Áudio Sony Sound Forge 9.0 e Reason Propellerhead 2.0.  

 -Experiência com técnicas de pesquisa qualitativa, ênfase em etnografia, estudos de caso, 
pesquisa em campo, pesquisa-ação, pesquisa-intervenção, formação e mobilização popular, 
aplicação de grupo focal e entrevistas semi-estruturadas.  

 -Experiência em organização de conferências, congressos e (Internacionais, Nacionais, 
Regionais, Estaduais).  

Áreas de Atuação:, Patrimônio Cultural, Antropologia das religiões, Comunidades 

tradicionais, Antropologia Urbana. 



 


