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II ADITIVO AO ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO ALDEIA DA LUZ

O INSTITUTO ALDEIA DA LUZ, inscrita no CNPJ/MF: 05.239.174/0001-25,
reuniu-se em Assembléia Geral Ordinaria, em data de 27/12/2022, para referendar,
aprovar e consolidar as alteragdes de artigos do Estatuto Social, com a implementagdo
de novos objetivos, missdo e valores no documento, passando a vigorar 0 que segue:

ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO

CAPITULO I
Denominacio e Sede

Art. 1°. O INSTITUTO ALDEIA DA LUZ ¢ uma associagdo de direito privado,
beneficente, sem fins lucrativos, fundada em 19 de agosto de 2002, com sede definitiva
na Rua Conceig@o Lima Damasceno n° 740, Sitio Mata e foro na cidade de Barbalha,
Estado de Ceara e registrada no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ sob o n°
05.239.174/0001-25. E uma entidade de pesquisa, educagdo, cultura, permacultura, artes,
ecologia, satide, veganismo e espiritualidade que tem como objetivo difundir e capacitar
tecnologias humanas, sociais e educacionais baseadas na igualdade de género, raga,
etnia, aboligdo animal e respeito aos preceitos ecoldgicos de preservagdo da Terra,
constituida por prazo indeterminado, regida pelo presente Estatuto e pelas demais
disposigdes legais que lhe forem aplicadas.

Paragrafo unico. O Instituto Aldeia da Luz ¢ uma entidade que se instrui pelos
principios constitucionais da Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade,
Economicidade e da Eficiéncia em seus atos e representagdes e que oferece servigos
gratuitos e permanentes para pessoas de baixa renda ou beneficidrias de programas
governamentais € ndo faz distingdo de nacionalidade, sexo, cor, crenga politica e
religido.

Art. 2°. O Instituto Aldeia da Luz tem personalidade juridica distinta de seus
associados e sua duragdo € por tempo indeterminado.

Art. 3°. A entidade aqui denominada Instituto Aldeia da Luz se regera pelo
presente estatuto, que sera sua Lei Maior e por deliberagdes emanadas pela Assembleia
Geral.

Paragrafo Gnico. O exercicio social da entidade coincidira com o ano civil.
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MISSAO, OBJETIVO, VALORES e FINALIDADES

Art. 4°. A Aldeia da luz € um instituto sem fins lucrativos que trabalha com
pesquisa, projetos, processos, produtos, campanhas e programas em permacultura, artes,
saude, educagdo, cultura e lazer, meio ambiente e espiritualidade.

§1° Sua missdo € promover agdes culturais, sociais e ambientais que permitam a
emergeéncia de sociedades justas e pacificas; seguran¢a, soberania, autonomia alimentar

e nutricional, regenerag@o dos ecossistemas humanos e ndo humanos.

§2° Seu objetivo ¢ o combate a fome desde os objetivos do desenvolvimento
sustentavel - ODS da ONU, através da oferta de informagdes e formagdes que permitam
o acesso ao alimento adequado para seguranga, soberania, autonomia alimentar e
nutricional, promovendo: Capacitagdo de pessoas com tecnologias sociais como
agroflorestas e permacultura (design de recuperagdo de ecossistemas que abrange sete
grandes 4reas transdisciplinares como Satde, Educagdo/Cultura, Ferramentas e
Tecnologias, Biocontrugdo, Contabilidade emergéntica, Governanga Comunitdria e
Manejo da Terra) e praticas em hortoterapias; Desenvolvimento de projetos para
politicas publicas que amplie a qualidade de vida humana e ndo humana; Realizagdo de
campanhas de educagdo ambiental para informagdo e sensibilizagdo de uma educagio e
culturas regenerativas; Oferta de servigos bioempreendedores para novos mercados
limpos e orgénicos, ambientalmente corretos; Criagdo de espacgos de lazer e paz para
saude fisica, mental, social e espiritual; Promogdo de terapias integrativas (PICs) como
fomento ao autodesenvolvimento humano e ferramenta no combate a discriminag¢des
raciais, sexuais, xenofobias, bem como especismos; Promover o vegetarianismo como
pratica saudavel de alimento a base de vegetais e apoio ao movimento de aboligdo
animal; Criag8@o de projetos culturais para fomento de praticas artisticas e expressoes de
comunidades regionais como teatro, musica, gastronomia, literatura, audio visual,
cultura popular, danga e toda e qualquer tipo de arte que eleve a éonsciéncia e o

sentimento de pertencimento de comunidades autdctones.
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§3° Os valores institucionais estdo presentes desde o propdsito da sua missdo e
objetivos, a partir de uma visdo antropoética como percep¢do do género humano que
compreende individuo-sociedade-espécie, entrelagados, para construir e fortalecer
sociedades justas, pacificas e regeneradas dos ecossistemas humanos e ndo humanos
para a existéncia criativa de uma bioera - a era da vida. Sua pratica continua sera de
agoes educativas orientadas por uma visdo cientifica nd3o antropocéntrica,
multidimensional, dialdégica e sistémica, desde os saberes académicos - como o
matristico € o complexo-, mas também, sociais e culturais das epistemologias nativas do

territorio local.

§4°. Das Finalidades. O INSTITUTO ALDEIA DA LUZ tem por finalidades:

I - Realizagdo de estudos e pesquisas;

II - Elaboragéo de planos, programas e projetos;

III - Identificagdo e sugestdo de politicas publicas;

IV- Promogéo e capacitagdo de recursos humanos; notadamente pela elaboragio
de material didatico e técnico ao apoio na difusdo de tecnologias sustentaveis
para o desenvolvimento da Bioregido do Araripe, estendendo-se ao territorio
nacional.

V - Difusio e realizagdo de seminarios, reunides técnicas e mesas redondas;

VI - Intercambio e cooperagdo com outras institui¢des, no Brasil e no Exterior;
VII- Defesa, preservagdo e conservagdo do meio ambiente; difusdo da
permacultura e agricultura agroflorestal sintropica como forma sistémica de
propor principios ecoldgicos que podem ser usados para regenerar comunidades,
familias e individuos.

VIII - Colaboragdo do voluntariado, estabelecimento da ética, da paz, da
cidadania, da democracia, dos direitos humanos e ndo humanos.

IX — Experimentagdo de modelos sécio-produtivos e de sistemas alternativos de
produgdo, comércio, emprego e crédito.

X - Promogdo as causas abolicionistas e libertarias dos animais.

XI - As atividades culturais, artisticas, esportivas e de lazer terdo por foco a
constituigio de espagos de convivéncia, formagdo para a participagdo e
cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criangas e
adolescentes, a partir dos interesses, demandas e potencialidades dessa faixa
etiria. As intervengdes serdo realizadas como formas de expressdo, interagdo,
aprendizagem, sociabilidade e protegdo social.
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XII - Promogéo de agdes em defesa da igualdade de género, etnia, classe social e
econdmica;
XIII - Projecdo educativa de projetos para conceituar escolhas alimentares
saudaveis e baseadas em plantas. _
XIV - Fundamentar um apoio educacional de consciéncia das relagdes dos
humanos aos ndo humanos ou sistemas ndo humanos.
XV — Reduzir a maioria dos sofrimentos aos animais por responsabilidade de
agdes humanas criando condigdes abolicionistas sobre animais.
XVI- Promover sistemas de comunicagdo
XVII - Através de Termos de Colaboragdo, Termos de Fomento, Acordos de
Cooperacdo e outros instrumentos legais, o Instituto Aldeia da Luz se prestara a
receber e atender, dentro de suas possibilidades estruturais, € de acordo com suas
atividades, o adolescente infrator em cumprimento de medida socioeducativa.

CAPITULO 11
Das Fontes de Recursos para a Manutencio e do Patriménio
Art. 5°. Constituem-se fontes de recursos de manutengdo da institui¢o:

I - As subvengdes periodicamente consignadas, por organismos publicos ou
privados, nacionais ou internacionais;

II- As doagdes, legados, subvengdes, auxilios e contribuigdes que lhe sejam
destinados por pessoas de direito publico ou privado;

ITI- As rendas oriundas de suas atividades, da prestagdo de servigos, ou
utilizag@o de seus bens patrimoniais e doagdes em produtos e servigos;

IV - Os recursos decorrentes de contratos € convénios;

V - Eventos organizados pelo Instituto;

§ 1° o Instituto podera receber doagdes, legados, auxilios e contribui¢des para a
constituicdo de seus fundos.

§ 2° Os bens e direitos do Instituto serdo utilizados, exclusivamente, para a
consecugdo de seus fins. \

§ 3° A aquisigdo de bens moveis e imdveis para destinagdo e execugdo de
projetos acolhidos pelo Instituto Aldeia da Luz.

CAPITULO IV

Constituicdo e Forma de Gestio Administrativa
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Art. 6°. O Instituto Aldeia da Luz tera como orgaos diretivos:

I - Assembleia geral;
II - Diretoria administrativa;
IIT - Conselho fiscal.

Secdo I
Da Assembleia Geral

Art. 7°. A Assembleia geral ordinaria ou extraordinaria constitui 6rgdo soberano
dos associados, dela podendo participar os sdcios em pleno gozo dos direitos que lhes
confere este estatuto. A Assembleia Geral realizar-se-a, ordinariamente, uma vez por
ano. '

Art. 8°. No edital de convoca¢do deverd constar a “ordem do dia” com a
discriminagdo dos trabalhos, ndo podendo ser discutidos assuntos que nela ndo conste,
salvo quando pela prépria assembleia for julgado urgente e merecedor de solugdo
imediata.

Paragrafo vinico. Para decidir a respeito de assuntos estranhos a ordem do dia,
deve a votagdo reunir pelo menos 2/3 (dois tergos) dos votos presentes.

Art. 9. A assembleia sera presidida pelo presidente da diretoria administrativa,
que dirigira os trabalhos, fornecendo as informagdes que lhe forem solicitadas pelos
associados presentes.

Art. 10. O presidente da assembleia escolherd um secretario que lavrara a
respectiva ata.

Art. 11. As votagdes serdo publicas ou secretas, conforme a propria assembleia
resolver e apuradas por 2 (dois) fiscais nomeados pela assembleia.

Art. 12. Para as deliberagdes relativas a alteragdes estatutarias, a destitui¢do do
Presidente e do Conselho Fiscal e a dissolugdo do instituto, serdo pelo voto de 2/3 (dois
tercos) dos presentes a Assembleia especialmente convocada para esse fim, ndo
podendo a Assembleia deliberar, em primeira convocagio, sem a presenga da maioria
absoluta dos associados, ou com menos de um tergo nas convocagdes seguintes.

Paragrafo inico. As demais deliberagdes da“Assembleia serdo aprovadas pelo voto da
maioria simples dos presentes.

Art. 13. No caso de empate nas votagdes da Assembleia o Presidente tera voto
de qualidade.
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Art. 14. No caso de auséncia e impedimentos do Presidente administra V0,
compete ao Secretario dirigir os trabalhos, na auséncia ou impedimento deste compete a
Assembleia designar substituto para dirigir os trabalhos.

Subsecio 1
Da Assembleia Geral Ordingria

Art. 15. Quadrienalmente, na segunda quinzena do més de setembro, sera
realizada a Assembleia Geral Ordindria e a ela competira:

I - Proceder a eleigdo do presidente da nova diretoria;
II - Proceder a elei¢do dos membros do conselho fiscal;
III - Dar posse aos membros da nova diretoria e ao conselho fiscal.

Subsecio II
Da Assembleia Geral Extraordinaria

Art. 16. A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-a sempre que necessaria
regularmente convocada pelo presidente administrativo em exercicio ou pelo minimo de
1/5 (um quinto) dos associados e instalar-se-a4 em primeira convocacdo com a presenca
de 2/3 (dois tergos) dos associados e em segunda convocagdo, trinta minutos apds com
qualquer nimero de associados.

Paragrafo dnico. O Conselho Fiscal, com o aval de todos os seus membros, para tratar
de assuntos de sua competéncia de carater de urgéncia, podera convocar a Assembleia
Geral Extraordinaria.

Art. 17. Compete 8 ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

I - Deliberar sobre alteracdes no presente Estatuto;
II' - Discutir e aprovar os resultados do exercicio e as contas aprovadas pelo
Conselho Fiscal;
III - Apreciar recursos contra decisdes da Diretoria;
IV - Aprovar a inclusdo ¢ exclusdo de associados;
V — Apreciar propostas de projetos para execugdo sob responsabilidade do
Instituto Aldeia da Luz; ~
VI - Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar
bens patrimoniais;
VII - Discutir e deliberar sobre os demais assuntos de interesse do instituto para
os quais for convocada;
VIII - Decidir sobre a extingéo do Instituto;
IX - Aprovar o regimento interno;
X — Alterar o estatuto;
XI — Deliberar sobre a destituigdo do Presidente, ou qualquer outro membro da
diretoria.



Paragrafo unico. A exclusdo do associado so é admissivel havendo justa causa, assim
reconhecida em procedimento que assegure direito de defesa e de recurso.

Secao I1
Da Diretoria

Art. 18. A diretoria ¢ o 6rgdo administrativo do Instituto Aldeia da Luz e sera
constituida na seguinte ordem:

I — Presidente € Vice-Presidente
II — Tesoureiro — 1° e 2° Tesoureiro
III — Secretario — 1° € 2° Secretario

§ 1° A diretoria sera eleita pela assembleia geral ordinaria, por votagdo secreta,
podendo ser reeleita, bem como os membros do conselho fiscal e terdio mandato de
quatro (4) anos.

Art. 19. A diretoria reunir-se-a bimensalmente, em dia previamente designado,
sem prejuizo de reunides extraordinarias, que poderdo ser convocadas pelo presidente,
quando julgar necessario.

§1°. A diretoria podera criar quantos departamentos julgar necessarios para o
melhor funcionamento do Instituto;

§ 2°. A critério da Diretoria poderdo ser contratados profissionais especializados
para o atendimento dos assistidos pelo Instituto Aldeia da Luz.

Art. 20. As decisdes da diretoria serdo tomadas pela maioria absoluta de votos.

Art. 21. Nas decisdes em que se verificar empate, o Presidente tera voto de
qualidade.

Art. 22. Sem prejuizo das responsabilidades que caibam aos outros membros da
diretoria, no exercicio das respectivas fungdes, o presidente sera responsavel perante o
conselho fiscal, pela administragio e orientagdo geral do Instituto.

Art. 23 Compete ao Presidente e ao Vice-Presidente quando em funcdo do cargo:

I - Nomear os demais membros da diretoria, conforme paragrafo 2° do art. 19,

II - Cassar o mandato dos membros da diretoria, fundamentando a sua decisio;

HI - Convocar e presidir as assembleias gerais ¢ as reunides da diretoria;

IV- Administrar o Instituto, representa-la ativa e passivamente em juizo e
extrajudicialmente;

V - Assinar a correspondéncia dirigida ao publico e as autoridades superiores;

VI - Rubricar todos os livros e documentos oficiais;
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VII - Assinar com o tesoureiro, cheques e quaisquer documentos que e€nvolvam
responsabilidades financeiras;
VIII - Assinar com o secretario toda a correspondéncia, diploma, etc;
IX - Autorizar as despesas previstas no orgamento;
X - Autorizar a divulgagdo dos atos administrativos;
XI - Solucionar os casos omissos, de carater urgente, providenciando a sua
inclusdo na legislagdo interna;
XI - Elaborar, conjuntamente com o tesoureiro, o balancete mensal da receita e
despesas, para apreciagio e aprovado do conselho fiscal;
XII - Elaborar, conjuntamente com o tesoureiro, o balango anual para ser
encaminhado a assembleia geral, referente periodo de janeiro a dezembro;
XIII - Fiscalizar a fiel observancia da legislagdo interna e as leis das entidades
superiores.

Art. 24. Compete ao 1° TESOUREIRO e ao 2° Tesoureiro quando em fungdo do
cargo:

[ - Executar os servigos da tesouraria e escrituragdo dos livros de contabilidade,
sob a orientagdo do presidente;

IT - Arrecadar as taxas de servigos, receber verbas e outras rendas destinadas a
manutengio do Instituto Aldeia da Luz;

IIT - Assinar com presidente os cheques para retirada de numerarios, bem como
quaisquer documentos que acarretem responsabilidades financeiras;

IV - Apresentar a diretoria, a cada dois meses, o balancete demonstrativo da
receita e despesa;

V - Apresentar anualmente o balango para ser encaminhado ao conselho fiscal,
para analise e aprovagio;

VI - Substituir o presidente em suas faltas e impedimentos, bem como auxilia-lo
no desempenho de suas fungoes;

VII - Substituir o presidente quando este estiver impedido, por prazo inferior a
30 (trinta dias), sem qualquer outra formalidade;

§ 1°. Quando o presidente obtiver licenga por prazo superior a 30 (trinta dias),
at¢ o limite permitido, o tesoureiro ficard no exercicio da presidéncia, feitas as
necessarias comunicagdes as entidades superiores;

§ 2°. O tesoureiro sera empossado no cargo, caso de impedimento definitivo do
presidente, ato esse devidamente homologado pela Assembleia Geral Extraordinaria.

§ 3°. Empossado Presidente, poderda nomear um novo Secretario.

Art. 25. Compete ao 1° SECRETARIO e 2° Secretario, quando em fungdo do
cargo;

I - Dirigir os trabalhos da secretaria, preparando o expediente a ser encaminhado
a diretoria, a presidéncia, ao conselho fiscal e a assembleia geral;
IT - Assinar juntamente com o presidente as correspondéncias;
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IIT - Assinar com o presidente os titulos honorificos e diplomas concedidos pelo
Instituto;

IV - Secretariar as assembleias gerais e reunides da diretoria, lavrando as
respectivas atas;

V - Manter em ordem o arquivo do Instituto sugerindo ao presidente todas as
medidas julgadas tteis a0 bom andamento do servigo de secretaria;

VI - Substituir o tesoureiro em seus impedimentos normais, bem como auxilig-lo
no desempenho de suas fungdes:;

VII - Substituir o tesoureiro quando este estiver impedido, por prazo inferior a

30 (trinta dias), sem qualquer outra formalidade;

§ 1°. Quando o tesoureiro obtiver licenga por prazo superior a 30 (trinta dias),
ate o limite permitido, o secretario ficara no exercicio da tesouraria, feitas as necessarias
comunicagdes as entidades superiores;

§ 2°. O secretério sera empossado no cargo, caso de impedimento definitivo do
tesoureiro, ato esse devidamente homologado pela Assembleia Geral Extraordinaria.

Secdo III
Do conselho fiscal

Art. 26. O conselho fiscal sera composto por 3 (trés) membros eleitos por 4
(quatro) anos, pela mesma assembleia geral que eleger a diretoria, apontado ainda 3
(trés) membros como suplentes para substituicdo de algum membro efetivo do conselho
quando necessario.

Art. 27. Aos membros do conselho fiscal compete:

I- Examinar a escritura¢do do Instituto, verificando a exatiddo dos langamentos
contabeis;

II - Dar parecer sobre a aplicago de numerérios do Instituto;

II - Dar parecer sobre qualquer matéria financeira submetida ao seu exame;

IV - Dar parecer sobre os balancetes bimensais e sobre o balango anual.

V — Dar parecer sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo relatérios
para os organismos superiores da entidade;

Ao Conselho Fiscal incumbe:

§ 1°— Apreciar e emitir pelo menos um parecer anual sobre as contas, balancetes
e balangos da Fundagio;

§ 2.° — Opinar sempre que julgar necessério sobre assuntos de contabilidade e
gestdo financeira e patrimonial;

§ 3°— Elaborar o seu Regimento Interno.

arbalha/CT:
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CAPITULO V
Do Quadro Social

Art. 28. O quadro social € constituido por niimero ilimitado de pessoas, maiores
de 16 anos, sem distingdo de nacionalidade, sexo, cor, credo religioso ou politico,
distribuido nas seguintes categorias de associados:

I - Fundadores;
II — Beneméritos.

§ 1°. Serdo considerados fundadores todos aqueles que participaram da reunido
de fundagdo da entidade.

§ 2° Para ser admitido na categoria de socio, deve satisfazer as seguintes
condig¢des:

I - Preencher ficha de cadastro com os seguintes dados: seu nome, data de
nascimento, nacionalidade, estado civil, profissdo e enderego comercial e residencial;

I — Participar das reunides de forma voluntaria conforme programacgdo do
Instituto Aldeia da Luz e comparecer sempre que convocado em reunides ordindrias e
extraordindrias.

§ 3° Sera admitido na categoria de Benemérito o associado que obtiver essa
nomeagdo da assembleia geral, mediante proposta fundamentada e aprovada de que
prestou relevantes servigos ao Instituto Aldeia da Luz.

§4°. Ninguém sera compelido a associar-se ou permanecer associado.

Secdo I

]
Dos Direitos e Deveres dos Associados

Art. 29. Sio direitos dos associados:

I - Frequentar todas as dependéncias do Instituto;

II - Votar e ser votado ou nomeado para cargo diretivo;

I - Recorrer ao presidente administrativo ou ao conselho solicitando
esclarecimentos que julgar necessario;

IV - Solicitar a convocagdo de assembleia geral extraordinaria, nos termos dos
estatutos;

V - Solicitar licenga do quadro social por periodo inferior a 6 (seis) meses, por
motivo julgado justo pela diretoria, ficando isento, durante este periodo do pagamento
das mensalidades e anuidades;

VI - Exercer com relagdo aos demais associados, fungdo fiscalizadora, levando
ao conhecimento da diretoria, possiveis falhas.




Art. 30. Sdo deveres dos associados:

I - Contribuir de maneira decisiva para o bom funcionamento do Instituto no
cumprimento de seus objetivos;

II - Evitar dentro do instituto qualquer manifestagéo de carater politico, religioso
e racial;

III - Respeitar e cumprir fielmente as disposigdes deste estatuto, bem como dos
regimentos internos e demais deliberagdes sociais;

IV - Comunicar por escrito a diretoria, modificag@o de enderego, etc;,

V - Apresentar por escrito a diretoria sugestdes visando melhoria de atendimento
ao publico associado;

VI — Manter atualizado seu cadastro junto a secretaria do Instituto Aldeia da Luz.

Secao 11

Das Penalidades

Art. 31. Os associados de qualquer categoria que infringirem as disposigdes
deste estatuto, bem como os regulamentos internos vigentes, serdo passiveis de
penalidades:

I - Adverténcia;
II - Suspensao;
I — Eliminag3o.

Art. 32. A pena de adverténcia sera aplicada ao associado que deixar de cumprir
as normas estatuarias e regulamentos.

Paragrafo tdnico. Em caso de reincidéncia o associado sera passivel de
suspensdo a critério da diretoria.

Art. 33. A pena de suspensdo sera aplicada pela diretoria, quando:

I - O associado incorrer em falta grave ou quando ja houver sido advertido
conforme paragrafo unico do artigo anterior.

II - For condenado em sentenga passada em julgamento, por ato desabonador e

que o torne inidoéneo ao convivio social.

Art. 34. A pena de eliminagdo sera aplicada ao associado que:

I - Reincidir em infragdo anteriormente punida com suspensdo, ¢ a falta for
considerada grave.

Art. 35. Das penalidades aplicadas pela diretoria caberfo recursos a Assembleia
Geral Extraordinaria.

g
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data em que o associado tiver tomado conhecimento do ato, mediante comunicagio
expedida pela secretaria do Instituto.

CAPITULO VI
Das Disposicdes Gerais
Art. 36. Sdo direitos do Instituto Aldeia da Luz:

I - Receber verbas federais, estaduais, municipais, de industriais, comércio e de
pessoas fisicas e juridicas;

II — Formalizar parcerias com entidades publicas e privadas para efetiva
colaboragdo em projetos e agdes que constituam méritos do Instituto Aldeia da Luz;

Art. 37. Sdo deveres do Instituto Aldeia da Luz:

I - A entidade mantera a escrituragdo de suas receitas ¢ despesas em livros
revestidos de formalidades capazes de assegurar sua exatiddo.

II — O Instituto Aldeia da Luz ndio distribuira, entre seus socios, associados,
conselheiros, diretores, empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais,
brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu
patriménio.

I - O Instituto Aldeia da Luz aplicara integralmente suas rendas, seus recursos
e o eventual resultado operacional em territério nacional, na manutengdo € no
desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Paragrafo inico: Havera a possibilidade de se instituir remuneracio para os dirigentes
da entidade que atuem efetivamente na gestdo executiva e para aqueles que a ela
prestam servigos especificos, respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pelo
mercado, na regido correspondente a sua area de atuagédo.

IV — Os bens iméveis de propriedade do Instituto Aldeia da Luz ndo poderdo ser
alienados ou agravados, salvo quando em proposta aprovada pela Assembleia Geral.

Art. 38. Nenhuma licenga sera concedida a qualquer diretor do Instituto por
prazo superior a 60 dias.

Art. 39. O mandato de todos os poderes do Instituto Aldeia da Luz ¢ de 4
(quatro) anos, sendo permitido a reeleigdo.

Art. 40. Os cargos diretivos sdo exercidos sem remuneragio alguma sendo falta
grave qualquer vantagem pecuniaria obtida no desempenho do mandato.
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incluindo-se as certides negativas de débitos junto ao INSS e a0 FGTS, colocando-os ¢
disposigéo para exame de qualquer cidadio;

III - A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se
for o caso, da aplica¢do dos eventuais recursos objeto do termo de parceria conforme
previsto em regulamento;

IV- A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos pelas Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico sera feita
conforme determina o paragrafo unico do art. 70 da Constitui¢do Federal.

Art. 48. - E vedada ao Instituto Aldeia da Luz, como Organizagdo da Sociedade
Civil de Interesse Publico, a participagdo em campanhas de mteresse politico-partidario
ou eleitorais, sob quaisquer meios ou formas.

Art. 49. Os casos omissos no presente estatuto, fora da algada da diretoria
administrativa serdo resolvidos pela assembleia geral.

Art. 50. O presente estatuto entrara em vigor na data de sua aprovagio, devendo
0 mesmo ser registrado em cartorio.

Barbalha-CE, 27 de Dezembro de 2022.
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REJANE FERREIRA DA SILVA / CPF 00120514389
Presidente do Instituto Aldeia da Luz
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