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Secretaria da Cultura
Politica Municipal Cultura Viva
Chamamento Publico 003/2024

Chamamento Publico para Certificacdo de Entidades e Coletivos
Culturais como Pontos de Cultura do Municipio de Pacatuba

. Do que trata esse edital?
1.1. Trata-se da Convocatéria para Certificacao de entidades e coletivos culturais
situados no municipio de Pacatuba como Ponto de Cultura.

1.2. E objeto do presente chamamento publico, a Certificacéo para Pontos de
Cultura das entidades e coletivos culturais com atuagdo no campo artistico e
sociocultural, sediados em Pacatuba, no intuito de integra-los a Rede
Pacatubana Cultura Viva, atendendo ao disposto na Lei n.° 1.773, de 10
de abril de 2024, que institui a Politica Municipal Cultura Viva de Pacatuba.
1.2.1. Para fins deste edital e da Politica Municipal Cultura Viva de
Pacatuba, considera-se:
I) Entidade Cultural: pessoa juridica de direito privado sem fins
econdbmicos, de natureza ou finalidade cultural, que desenvolva e articule
atividades culturais em seus territorios.
II) Coletivo Cultural: Grupo, rede ou movimento sociocultural sem
constituicdo juridica que desenvolva e articulem atividades culturais em
seus territorios.

1.3. O edital esta acompanhado de 3 (trés) anexos, sao estes:

a) Carta de Reconhecimento, emitida por instituicbes das esferas pubicas e
privadas ou pelas comunidades onde atuam (Anexo );

b) Carta de Responsabilidade e Anuéncia do Grupo/Coletivo (Anexo II);

d) Formulario de Recurso (Anexo lll) integrantes da selecdo aqui regida.

2. Qual alegislacdo que embasa este edital?

2.1. A referida Politica Cultural fundamenta-se nos principios e nas normas da
Politica Nacional Cultura Viva, Lei n°® 13.018 de 22 de julho de 2014; Politica
Estadual Cultura Viva, Lei n°® 16.602 de 05 de julho de 2018; do Decreto n°
33.757 de 05 de outubro de 2020; nos principios e nas normas da Politica
Municipal Cultura Viva de Pacatuba, Lei n°® 1.773 de 10 de abril de 2024 bem
como no Sistema Municipal de Cultura de Pacatuba, Lei n® 1.452, de 16 de
agosto de 2017, bem como as demais legisla¢des aplicaveis a matéria.

3. O que é a Politica Municipal Cultura Viva e a quem ela se destina?
3.1. A Politica Municipal Cultura Viva € instituida pela lei municipal n® 1.773/2024.

3.2. A Politica Municipal Cultura Viva de Pacatuba tem como objetivo garantir o
respeito a cultura como direito fundamental, a promoc¢édo das identidades
culturais como expressfes politicas de populacbes e comunidades e a
diversidade cultural como expressdo estética, simbodlica e, potencialmente,
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econdmica das referidas populacdes e comunidades, assegurando o pleno
exercicio dos direitos culturais.

3.3. A Politica Municipal Cultura Viva de Pacatuba tem como beneficiaria a
sociedade e, prioritariamente, 0s povos, grupos, comunidades e populagdes
em situacdo de vulnerabilidade social e com reduzido acesso aos meios
de formacgéo, producédo, registro, servicos, fruicdo e difusdo cultural, que
requeiram maior reconhecimento e protecdo de seus direitos sociais,
culturais, politicos e econdmicos ou no caso em que estiver caracterizada
ameaca a sua integridade fisica e politica, bem como a sua identidade
cultural.

4. E quais os eixos da politica?

4.1. Visando ao desenvolvimento de politicas publicas integradas e & promoc¢éao
da interculturalidade, sé@o eixos estruturantes da A Politica Municipal Cultura Viva
de Pacatuba:

| — cultura e educacao;

[l — cultura e saude;

[l — cultura e trabalho;

IV — cultura, direito a natureza e ao bem viver;

V — cultura, direito a comunica¢ao e midia democratica;

VI — cultura e conhecimentos tradicionais;

VII — cultura digital;

VIII - cultura e economia solidaria e criativa;

IX — cultura, memoaria e patriménio cultural;

X — cultura e expressdes culturais ndo hegeménicas, periféricas e descoloniais;
XI — cultura e direitos da infancia, adolescéncia, juventude e velhice;

XII = cultura, relacdes de género e direitos das mulheres;

Xl — cultura e direitos LGBT;

XIV — cultura e direitos das pessoas com deficiéncia;

XV- cultura e direitos de povos e comunidades, rurais, afrodescendentes,
quilombolas, povos de terreiro, indigenas, ciganas, da floresta, ribeirinhos e
outras congéneres;

XVI — cultura circense;

XVII — cultura e direitos humanos;

XVIII — outros eixos em consonancia com a Politica Municipal Cultura Viva que
vierem a ser definidas pela Secretaria da Cultura do Municipio de Pacatuba.

5. Quais os conceitos principais da politica?

5.1. As entidades e coletivos devem desenvolver suas acdes dentro dos eixos,
além de respeitar os objetivos e compreender-se a partir desses conceitos:

a) Politica de base comunitaria, territorial e/ou tematico-identitaria, iniciativas
voltadas aos indigenas, quilombolas, populagdo de matrizes africanas,
atividades ligadas a economia solidaria, a producao cultural urbana e periférica,
a cultura digital, a pessoa com deficiéncia, a cultura popular, articulada com
as linguagens e manifestacdes artisticas e socio culturais, como musica, artes

cénicas, cinema, circo, literatura, dentre outros.
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b) Atuacdo em Rede, uma forma de interagir em um universo de trocas e
colaboracdo mutua, entre espacos, servicos, equipamentos, atividades, conexao,
aquilo que o Ponto tem, somado ao que o outro pode oferecer, multiplicam as
possibilidades da rede e gera uma outra economia viva, colaborativa e
transformadora, no ambito local, estadual e/ou federal.

c) Economia Solidaria, uma forma diferente de produzir, vender, comprar e
trocar 0 que é preciso para viver. Sem explorar 0s outros, sem querer levar
vantagem, sem destruir o ambiente. Cooperando, fortalecendo o grupo, cada
uma pensando no bem de todos e no préprio bem. Portanto, compreende-se por
economia solidaria, como o conjunto de atividades econémicas de producéo,
distribuicdo, consumo, poupanca e crédito, organizado sob a forma de
autogestdo. Compreende-se ainda, as iniciativas como “moeda social” ou
“‘moeda alternativa”, criada e administrada por seus proprios usuarios, onde a
circulacao é baseada na confianca mutua entre comerciantes e usuarios de uma
comunidade por adesédo voluntaria, como as experiéncias praticadas por banco
populares fomentadores da economia solidaria.

d) Economia da Cultura, um conceito em constru¢do, mas € sabido que sua
pratica volta-se a economia do intangivel, do simbdlico. Essa concepc¢édo da
economia prevé os ciclos de criagédo, producgéo, difuséo, circulacao/distribuicdo
e consumo/fruicdo de bens e servicos caracterizados pela prevaléncia de
sua dimensao simbdlica originadas por setores cujas atividades econdmicas
tem como processo principal o ato criativo, gerador de valor simbdlico,
elemento central da formagdo do preco, e que resulta em producdo de
rigueza cultural. Em suma, a economia da cultura diz respeito ao impacto
econdmico das atividades, produtos e servigos culturais a eles associados.

e) Gestdo compartilhada pressupbe uma atitude autbnoma, protagonista e
empoderada da Entidade / Grupos e Coletivos frente ao municipio. Quanto mais
o Ponto de Cultura se envolver na defesa e na ampliacdo de politicas publicas
benéficas as populacdes-foco do Cultura Viva, mais o Ponto de Cultura contribui
para a gestdo compartilhada.

6. Afinal, o que é um Ponto de Cultura e quem pode participar?

6.1. Para fins de Certificacdo, entende-se como Ponto de Cultura: entidade
cultural ou coletivo cultural que desenvolva e/ou articula atividades culturais em
comunidades, territoriais e/ou tematicas, de interesse da Politica Municipal
Cultura Viva de Pacatuba, reconhecidos e certificados pela Secretaria da
Cultura de Pacatuba, por meio dos instrumentos da Lei Municipal Cultura
Viva de Pacatuba.

7. O que é a certificacdo do Programa Cultura Viva?

7.1. A certificacdo é uma titulacdo concedida pela Secretaria da Cultura de
Pacatuba, nos termos da Lei Municipal Cultura Viva, as entidades e aos coletivos
culturais com o objetivo de reconhecer como Pontos de Cultura.

7.2. A Certificacdo sera realizada mediante chamamento publico, nos termos
deste edital, e cabendo a analise da solicitacdo a uma Comissao Avaliadora, que
avaliara as inscricdes segundos 0s eixos e 0s objetivos da Politica Municipal
Cultura Viva de Pacatuba.
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7.3. As entidades e coletivos certificados em ambito federal ou estadual, n&o
garantem inclusdo automatica no ambito do Municipio de Pacatuba. Nesses
casos, 0s interessados devem se inscrever no Chamamento municipal, para
efeito da Certificacdo chancelada pela Secretaria de Cultura de Pacatuba.

8. Este edital visa repassar recursos publicos aos Pontos de Cultura?
8.1. N&o. O presente Chamamento Publico ndo dispde de recursos
financeiros, ndo ensejando qualquer tipo de remuneracédo aos Pontos de

Cultura certificados, o objetivo é certificar as instituicbes que irdo poder
participar de editais exclusivamente direcionados para pontos de cultura.

8.2. A Certificacdo ndo garante 0 acesso aos recursos publicos destinados a
Politica do Cultura Viva, cujo repasse se da por meio de edital préprio.

9. Quem nao pode participar deste chamamento?

9.1. Nao seréo certificados como Pontos de Cultura:

a) Administracdo Publica Direta ou Indireta, Federal, Estadual ou Municipal;

b) Pessoas juridicas com fins econémicos;

c) Pessoas juridicas de direito privado sem fins econémicos criadas ou mantidas
por empresas ou grupos de empresas; ou

d) Entidades paraestatais integrantes do "Sistema S" (SESC, SENAC, SESI,
SENAI, SEST, SENAT, SEBRAE, SENAR e outros).

10 . Quem pode participar deste chamamento?

10.1. Poderdo se inscrever nessa convocatoria entidades e coletivos de
natureza ou finalidade cultural, em atividade ha pelo 02 (dois) anos, sendo
comprovado para as organizacbes da sociedade civil, seus documentos de
constituicdo e cadastro de pessoa juridica e para os coletivos sem CNPJ
uma Carta de Reconhecimento (Anexo ), expedida por uma organizacdo da
sociedade civil ou servico publico sediado na comunidade de origem do

grupo.

10.2. Os coletivos culturais deverdo indicar o(a) responsavel pela inscricéo,
indicar o numero de seus membros e, bem como apresentar a Carta de
Responsabilidade e Anuéncia do Grupo/Coletivo (Anexo Il) assinada por pelo
menos a metade e mais um dos membros, sendo excluido o(a) responsavel pela
inscricao.

10.3. Quem puder comprovar, no minimo, 02 (dois) anos de existéncia e
desenvolvimento de atividades culturais, por meio de fotos com descri¢céo e data,
material grafico de eventos, publicacbes impressas e em meios eletronicos e
outros materiais comprobatorios.

11. Para participar, € necessario:

a) Preencher o formuléario de cadastro disponivel no seguinte endereco
disponibilizado na plataforma Mapa Cultural
b) Ser pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos;
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c) Pessoa fisica devidamente indicada como prevé item 10.2 representando um
coletivo sem constituicao juridica;

d) Apresentar todos os documentos previstos, a saber, a ficha de inscricao
completa, curriculo e portfélio, links e arquivos complementares, Carta de
Reconhecimento publico e Carta de Responsabilidade e Anuéncia do coletivo,
guando coletivos. Os modelos das cartas constam nos anexos.

12. Documentos Obrigatérios:

12.1 . Coletivo Cultural

a) Curriculo do Coletivo e do seu responsavel;

b) Portfdlio do Coletivo e do seu responsavel,

c) Fotos e videos no perfil do Coletivo e no de seu responsavel no Mapa Cultural;

d) Carta de Reconhecimento de Atuag&do no Campo Cultural (Anexo I);

e) Carta de Responsabilidade e Anuéncia do Grupo/Coletivo (Anexo Il);

f) Clipping dos ultimos 2 anos e/ou links que comprovam acdes realizadas da
iniciativa no periodo exigido.

12.2. Entidade Cultural

a) Curriculo da Entidade;

b) Portfélio da Entidade;

c) Fotos e videos no perfil do Entidade;

d) Documento de comprovacdo da pessoa juridica (Estatuto e demais
alteragdes);

e) Cépia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual,

f) Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade;

g) Cartdo do CNPJ;

h) Carta de Reconhecimento de Atuagdo no Campo Cultural (Anexo I);

i) Clipping, dos ultimos 2 anos e/ou links que comprovam acdes realizadas da
iniciativa.

13 . Como fago minhainscri¢do?

13.1 A inscricdo para a Certificacdo como Ponto de Cultura através do
Mapa Cultural, através do sitio eletronico
https://mapacultural.secult.ce.gov.br/oportunidade/5194/ no periodo de 17 a 31
de maio de 2024 até as 23h59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove
minutos).

13.2. Para efeito de inscricdo, todos os pontos de cultura deverdo estar
cadastrados no Mapa Cultural do Ceara, através do  site
https://mapacultural.secult.ce.gov.br/.

13.3. O cadastro no Mapa Cultural do Ceara se constitui em uma pagina online
do(a) proponente, cujas informacdes e documentos inseridos sédo para fins de
apresentacdo de curriculo e portfolio de projetos e acdes desenvolvidos que
comprovam o historico de atuacéo profissional no campo artistico-cultural.

13.4. Para o processamento da inscricdo, o candidato a ser Ponto de Cultura,
sendo coletivo ou entidade, deve realizar seu cadastro. De igual forma, o
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representante e/ou responsavel pela inscricdo deve cadastrar Instituicdo
Responsavel, no Mapa Cultural, no ato da inscri¢ao.

13.5. Para efeito de inscricdo neste chamamento, na apresentacéo do curriculo
e/lou portfélio, o(a) proponente deve inserir em seu perfil no Mapa Cultural do
Ceard, no campo especifico, um ou mais arquivos contendo textos, fotos, videos,
audios, entre outros, que o(a) proponente considere relevante para comprovar a
experiéncia na area cultural, assim como o do Ponto de Cultura a ser certificado.

13.5.1. Os anexos ndo podem ultrapassar o limite de 5 megabytes por
arquivo.

13.5.2. A Secretaria da Cultura disponibilizard atendimento aos
proponentes deste Edital através do endereco eletrénico (e-mail)
secult@pacatuba.ce.gov.br.

13.6. A Secretaria da Cultura ndo se responsabilizara por congestionamento do
sistema ou qualquer fato superveniente que impossibilite a inscricdo até as 23
h59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do ultimo dia de
inscricao.

13.7. N&o serdo aceitas, para efeito de inscricdo, solicitacées de certificacédo
entregues presencialmente na sede da A Secretaria da Cultura ou materiais
postados via Correios.

13.8. Seréo consideradas validas somente as inscri¢cdes finalizadas e enviadas
dentro do prazo de inscricdo, sendo desconsideradas todas as demais, inclusive
aquelas solicitagdes de cadastramento com “status” de rascunho.

13.8.1. Caso a entidade ou coletivo tenha finalizado mais de uma
inscricdo sera considerada para fins de validacdo e avaliacdo apenas a
Gltima inscricéo finalizada.
13.9. A candidatura para a certificagcdo € gratuita, pressupde o pleno
conhecimento desta Chamada em sua integra e implica plena concordancia com
as regras e condicdes aqui estabelecidas.

13.10. O(a) proponente € o(a) unico(a) responsavel pela veracidade e
atualizacdo das informacdes e documentos encaminhados, isentando a
Secretaria da Cultura de qualquer responsabilidade civil ou penal.

13.11. Eventuais irregularidades na documentacao e informacdes enviadas no
ato da inscricdo, constatadas a qualquer tempo, implicara na inabilitacdo do
proponente, sem prejuizo da aplicacdo das medidas legais cabiveis.

14 . Como sera o processo de avaliacdo dos candidatos a certificagdo?
14.1 O processo seletivo se dara em uma Unica etapa, a saber:
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14.1.1 Habilitac&o da Inscrigdo e Avaliacdo Técnica: etapa de carater
eliminatério, realizada por uma Comissao designada pela Secretaria da
Cultura de Pacatuba, cujo trabalho serd de avaliacdo técnica dos
proponentes quanto aos critérios relativos aos objetivos, eixos e acoes
vinculados ao Programa Cultura Viva.

14.2. Serao desclassificadas as propostas que:

a) ndo comprovem o tempo minimo de 02 (dois) anos de atuacdo no campo
artistico e sociocultural, sediados em Pacatuba, que trata o presente
chamamento e que estejam em desacordo 0s objetivos, eixos e sua atuacdo
voltada para os publicos prioritarios do Programa Cultura Viva.

b) ndo apresentarem os documentos obrigatérios definidos no item 12 e seus
subitens;

Cc) ndo apresentarem o0S anexos obrigatérios deste edital devidamente
preenchidos;

d) ndo observarem as obrigacdes previstas no presente edital.

15. Dos Critérios de Selecédo e da Metodologia de Avaliacao Técnica

15.1. A Comissdo de Avaliacdo Técnica analisard cada proposta com
observancia dos seguintes critérios dentro dos eixos e objetivos da politica, sem
atribuicdo de nota, podendo ser enquadrado em mais de um eixo:

I) Engajamento e comprometimento da Entidade ou Coletivo Cultural, com os
direitos humanos, a diversidade cultural, a afirmacdo das identidades, assim
como, no enfrentamento das desigualdades socioecondmicas e violagbes de
direitos raciais e étnicos, e de povos tradicionais.

II) Conexdo e articulacdo dos processos de fruicdo, formacdo, producédo e
difusdo artistico-cultural, desenvolvidos pela Entidade ou Coletivo Cultural,
alinhados aos eixos estruturantes da Lei Cultura Viva.

[II) Conex&o e articulagdo com Entidades ou Coletivos Culturais, Redes, Foruns,
Conselhos e demais instancias de participacao politica, com atuacao nas areas
sociocultural, territorial, comunitaria e identitaria, no que diz respeito ao
compartilhamento de trocas e colaboracdo mutua, tais como: programacao,
tecnologia social, estrutura, equipamentos, pessoal, dentre outras possibilidades.

IV) Sustentabilidade e contribuicdo para o desenvolvimento local, nas dimensdes
da economia da cultura, ambiental, articulacéo politica e comunitaria.

V) Contribuicdo para acessibilidade a partir das atividades ofertadas para
pessoas com deficiéncia.

15.2. Os projetos serdo avaliados pelos critérios estabelecidos no item 15.1 e
seus incisos, bem como o item 4.1. A Comisséo, em seu parecer de avaliacao,
usard as seguintes atribuicbes, em conformidade com os documentos
apresentados:
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15.2.1. Ndo atende ao critério: ndo apresentou nenhuma informacgéo
relativa ao critério ou apresentou informacdes suficientes ou que
apresentou informacgdes que n&o estao relacionadas a ele.

15.2.2. Atende ao critério: apresentou informacdes explicitas e suficientes
para compreensdo adequada do trabalho do coletivo ou entidade.

15.3. Os proponentes, para serem habilitados nesta fase, teréo que ter atribuicao
do conceito “Atende ao Critério” em no minimo dois dos critérios do item 15.1,
com vinculacdo h& pelo menos um eixo.

15.4. No caso dos coletivos e entidades que ndo desenvolvam acbes de
acessibilidade cultural, estes poderdo apresentar Carta de Compromisso de que
adotardo medidas para o desenvolvimento de agbes que contribuirdo para a
acessibilidade de pessoas com deficiéncia.

15.5. Secretaria da Cultura de Pacatuba publicara o resultado preliminar da
etapa de Avaliacdo Técnica com a lista dos proponentes classificados.

15.6. Cabera pedido recursal & Comissédo de Avaliacdo Técnica no prazo de até
3 (trés) dias corridos, a contar do dia seguinte a publicacdo do resultado
preliminar.

15.7. O pedido de recurso devera conter, obrigatoriamente, justificativa e
ser encaminhado exclusivamente para o e-mail: secult@pacatuba.ce.gov.br
em formulério especifico (Anexo |IlIl), disponivel na pagina de inscricdo no
Mapa Cultural, sendo vedada a inclusdo de novos documentos.

15.8. A Comisséo de Avaliacdo Técnica fard o julgamento do(s) pedido(s) de
reconsideracao e, em casos procedentes, realizard a reavaliacdo da proposta.

15.9. Ap6s o julgamento do(s) pedidos de reconsideracdo, a Secretaria da
Cultura de Pacatuba publicara o resultado final dos Pontos de Cultura
Certificados.

16. Da Homologacé&o do Resultado Final

16.1. O resultado final da certificacdo serda homologado pelo Secretério da
Cultura e levada a publicacdo na péagina oficial da Prefeitura de Pacatuba no
seguinte endereco: https://pacatuba.ce.gov.br/

16.2. Nao cabera recurso do resultado final.

17. Quais os compromissos e obrigagbes do Pontos de Cultura
certificados?

17.1. Os Pontos de Cultura deverdo manter seus dados cadastrais atualizados
no Mapa Cultural e ainda atender a chamada, destinada a atualizacdo e
formacdo de banco de dados das entidades e coletivos culturais certificados

como Pontos de Cultura.
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17.2. Os Pontos de Cultura que néo responderem ao chamado de atualizacao
de informacbes cadastrais, no prazo estabelecido, receberdo notificacdo de
adverténcia e terdo o prazo de 90 (noventa) dias para resposta, sob pena de
suspensao da certificacdo até a regularizacdo da situacdo, como previsto em
legislacéo especifica.

17.3. A certificacdo como Ponto de Cultura seré por prazo indeterminado, salvo
ocorrida alguma das hipéteses de cancelamento previsto na Lei Cultura Viva de
Pacatuba.

17.4. O Ponto de Cultura certificado deve vincular-se a Rede Pacatubana Cultura
Viva, participando de suas acdes, apds o processo de certificacao.

17.5. O ingresso no cadastro da Politica Municipal Cultura Viva de Pacatuba néo
garante, por si s6, 0 acesso a recursos publicos.

18. Informagdes Finais

18.1. Os direitos patrimoniais, autorais e de imagem e licenciamento de
tecnologias apresentados no ambito do processo de selecéo e certificagéo seréo
de responsabilidade dos autores envolvidos.

18.2. A Comissao de Avaliacdo Técnica fica isenta de responsabilidades sobre
fatos decorrentes do uso indevido ou sem autorizacdo de imagens e/ou obras de
terceiros, respondendo por isso, exclusivamente, o proponente do projeto, nos
termos da legislacéo especifica.

18.3. Os casos omissos nesta Chamada publica serdo decididos pela Comissdo
de Avaliacdo Técnica, em primeira instancia ou, em caso de impasse, pelo
Secretario da Cultura.

18.4. A Secretaria da Cultura de Pacatuba, pode a qualquer tempo, abrir nova
chamamento para Certificacdo como Ponto de Cultura, caso julgue necessario.

18.5. Mais informagdes poderdo ser obtidas prioritariamente pelo e-mail
secult@pacatuba.ce.gov.br

Milton Soares
Secretario da Cultura



