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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 02/2025
- REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE HORIZONTE - CE — CULTURA VIVA

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 02 - CRITERIOS DE AVALIACAO DA ETAPA DE SELECAO

Bloco 1 - Avaliacdo da atuacdo da entidade cultural (critério de certificacdo para entidades nao certificadas)

PONTUACAO
DESCRICAO DISTRIBUICAO DOS PONTOS MAXIMA NO
ITEM
A partir do portfélio, do formuldrio de inscricdo e demais materiais enviados, e Atend
ende
considerando os objetivos de Pontos de Cultura definidos na Lei que institui a| Nao Parcial ¢ Atende
arcialmen
Politica Nacional de Cultura Viva (Lei n? 13.018/2014, art. 62, 1), analisar se a| Atende Plenamente
e
entidade ou coletivo cultural atende aos seguintes critérios:
) Representa iniciativas culturais ja desenvolvidas por comunidades, grupos e redes de 0 c 10 100 pontos
a
colaboracgao.
b) |Promove, amplia e garante a criacdo e a producdo artistica e cultural. 0 2 3
c) |Incentiva a preservacao da cultura brasileira. 0 2 3

PREFEITURA DE GOVERNO FEDERAL

@ HORIZONTE MINISTERIO DA “ rl
w O TRABALHO CONTINUA CULTURA - m

UNIAD E RECONSTRUGAD

& vive

’ﬁ% &




PREFEITURA DE

$ 20 B HoR
- Mm = w OTRABAL:O CONTINUA

MINISTERIO DA

GOVERNO FEDERAL

ol le

TE CULTURA
UNIAD E RECONSTRUGAD
d) Estimula a exploracdao de espacos publicos e privados para serem disponibilizados 0 1 5
para a agao cultural.
e) |Aumenta a visibilidade das diversas iniciativas culturais. 0 2 3
f) |Promove a diversidade cultural brasileira, garantindo didlogos interculturais. 0 2 3
g) |Garante acesso aos meios de frui¢do, producao e difusdo cultural. 0 2 3
Assegura a inclusdo cultural da populagdao idosa, de mulheres, jovens, pessoas
h) |negras, com deficiéncia, LGBTQIAP+ e/ou de baixa renda, combatendo as 0 2 4
desigualdades sociais.
i) [Contribui para o fortalecimento da autonomia social das comunidades. 0 5 10
j) |Promove o intercambio entre diferentes segmentos da comunidade. 0 3 5
k) |Estimula a articulagdo das redes sociais e culturais e dessas com a educacdo. 0 3 5
) Adota principios de gestdao compartilhada entre atores culturais ndo governamentais 0 3 c
e o Estado.
m) [Fomenta as economias solidaria e criativa. 0 2 4
) Protege o patrimoOnio cultural material, imaterial e promove as meméorias 0 3 c
n
comunitarias.
o) |Apoia e incentiva manifestacdes culturais populares e tradicionais. 0 3 5
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p) |Realiza atividades culturais gratuitas e abertas com regularidade na comunidade. 0 5 10

As acdes da entidade/coletivo estdo relacionadas aos eixos estruturantes da PNCV,
g) |por meio de agBes nas areas de formacgdo, producdo e/ou difusdo sociocultural de 0 5 10
maneira continuada.

A entidade possui articulagdao com outras organizagdes, compondo Frentes, Redes,
r) |Conselhos, ComissGes, dentre outros espacos de participacdo e incidéncia politica 0 5 10
em areas sinérgicas a PNCV.

Para ser certificada, a entidade precisara alcangar a pontuagao minima de 50 (cinquenta) pontos no Bloco 1.

Bloco 2 - Avaliacao do projeto apresentado

PONTUACAO
CRITERIOS DISTRIBUICAO DOS PONTOS MAXIMA NO
ITEM
Efeitos artistico-culturais, sociais e econdmicos esperados com o N Atende Atende
| . Nao Atende .
projeto Parcialmente | Plenamente
O projeto contribui com a pratica da cidadania cultural, com a 50 pontos
a) lampliacdo das condicdes de acesso da comunidade aos bens e 0 3 5
servicos culturais.
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b) As oficinas/ac¢des formativas impactam de forma efetiva com a 0 3 s
ampliacao de repertorios artisticos e culturais.
) As estratégias de acessibilidade promovem o acesso e o 0 3 c
C
protagonismo das pessoas com deficiéncia.
O projeto estimula a diversidade cultural e a alteridade,
d) [promovendo o protagonismo e a intera¢do entre grupos vulneraveis 0 3 5
e excluidos.
e) [Promove a expressividade e a criacdo estética 0 3 5
Prevé a realizacdo de processos cooperativos e criativos continuados
f) |(p.ex.: jogo, dindmica, experimentacdo, exercicio estético, entre 0 2 3
outros)
Contribui para o uso protagonista e consciente das tecnologias
) digitais, realizando estratégias de desenvolvimento da cultura 0 5 3
& digital; a promocao de culturas populares e tradicionais em meios
digitais; e/ou combate a desinformacao.
h) As acOes previstas contribuem com a geracdo de trabalho e renda na 0 5 3
comunidade
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Fomenta atividades para disponibilizar crédito solidario e de meios
de circulagdo local (moedas sociais), disponibilizar equipamentos
) (estudio, ilhas de edigao, maquinas e equipamentos, etc.) para uso 0 5 3
[
coletivo, e espacos de interacdo produtiva cooperativa e
comercializacdo solidaria (espacos de encontro e trabalho, portais e
ferramentas na internet, eventos, lojas, feiras, etc.)
O projeto prevé estratégias que impactam em diferentes dimensdes
j) |da vida social, como educacdo, saide, meio ambiente, seguranca, 0 3 5
mobilidade etc.
) O projeto prevé estratégias efetivas de participacdo da comunidade 0 3 c
na gestao do Ponto de Cultura
) O projeto promovera a atuacdo em rede do Ponto de Cultura para 0 5 3
fortalecer a sua base comunitaria
. . Atende Atende
Il |[Execugao e detalhamento do Plano de Trabalho N3o Atende .
Parcialmente | Plenamente
Capacidade técnica, gerencial e operacional da entidade para
a) [execucgdo do projeto (vinculagdo do portfélio com o projeto 0 2 4
apresentado) 35 pontos
b) O projeto define metas razoaveis e exequiveis a serem entregues, 0 5 4
com informacdes sobre agdes a serem executadas e prazos.
c) |O projeto prevé estratégias pertinentes em relacdo aos resultados 0 3 5
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d) O projeto prevé e detalha estratégias de divulgacdo especificas, com 0 5 4
capacidade de democratiza¢do da informagado acerca de suas agoes.
) O projeto prevé estratégias e meios de verificagdo do cumprimento 0 5 4
e
das metas
f) |A equipe técnica prevista é adequada para a realiza¢do do projeto. 0 3 5
) O projeto apresenta clareza, coeréncia e razoabilidade entre as 0 3 c
& acdes do projeto e os itens de despesas e seus custos;
h) O projeto tem exequibilidade, viabilidade para ser executado no 0 5 4
prazo proposto.
Abrangéncia do projeto considerando o publico beneficiario Atend
ende
Il (A partir das informacdes dispostas no Planejamento do Projeto, a N3o atende . Atende
. (g . - Parcialmente
candidatura atendera diretamente os seguintes publicos:
a) |Estudantes da Rede Publica de ensino 0 1 2
S A . 15 pontos
b) [Primeira Infancia (criancas de 0 a 6 anos) 0 1 2 P
) Populacdo de baixa renda, habitando areas com precéria oferta de 0 3 c
C
servicos publicos e de cultura, incluindo a area rural
d) |Pessoas com deficiéncia e(ou) mobilidade reduzida 0 1 2
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e) |Povos Indigenas e Comunidades Tradicionais de Matriz Africana 0 1 2
f) [Pessoas LGBTQIA+ 0 1 2
TOTAL 100 PONTOS 100 pontos

CRITERIO DE BONIFICACAO

PONTUAGAO ATRIBUIDA

(um terco) de pessoas LGBTQIAPN+

Pontos de Cultura que tenham em sua composigao pelo menos 50% 1
(cinquenta por cento) de mulheres, inclusive mulheres trans.

Pontos de Cultura que tenham em sua composicao pelo menos 50% 1
(cinquenta por cento) de pessoas negras (pretas ou pardas) e/ou

indigenas.

Pontos de Cultura que tenham em sua composic¢do pelo menos 1/3 1
(um terco) de pessoas com deficiéncia.

Pontos de Cultura que tenham em sua composicdo pelo menos 1/3 1

Notal final de cada Avaliador(a)
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A nota final de cada avaliador(a) serd obtida a partir do cdlculo da média aritmética simples dos Blocos 1 e 2 e, depois, a soma das possiveis
bonificagdes provenientes do Blocos 3.

Pontuacao Final por Avaliador = [(Pontuagdo no Bloco 1 + Pontuag¢ao no Bloco 2) + 2] + Pontuagado Bloco 3

m PREFEITURA DE GOVERNO FEDERAL

L1 %
i MINISTERIO DA
Foin X)) £3, HORIZONTE AN
. 0O TRABALHO CONTINUA CULTURA r Y [ m

UNIAD E RECONSTRUGAD




