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SECRETARIA DA JUVENTUDE E CULTURA

ANEXO 5 - CRITERIOS DE AVALIACAO DA ETAPA DE SELECAO

A avaliagao das inscrigdes serd realizada mediante atribuicao de notas aos critérios de avaliagdo, conforme descri¢ao a seguir:

Pontuacao

Identificacdao - e, -
Descrigao do Critério Distribuicao dos Pontos ..
Maxima:

do Critério

Atende Atende Atende

. L. 100 pontos
parcialmente majoritariamente plenamente

Nao atende

Trajetoria artistica e
cultural da Mestra
ou do Mestre -

comprova a trajetéria
A 0 6 18 30
da Mestra ou do
Mestre no campo das
Culturas Tradicionais
e Populares.

Propésito do Plano
de Atividades -

B apresenta coeréncia, 0 4

observando os
objetivos.

12 20

Pagina 50 de 76

Prefeitura Municipal de Sobral — CNPJ 07.598.634/0001-37
Rua Viriato de Medeiros, 1250 - Centro, Sobral - CE, 62011-065 Contato:(88) 3677-1100

Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e informe o e-DOC G3RdaQzg


https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/buscar/uid:8438faad-734c-4565-8caa-453d7fc72b52

CULTURA
A e

s 04

v
SECRETARIA

e’ PREFEITURA DE . v , -
B < @ potiticaNAcioNAL M INISTERIO DA
SOBRAL \ N DEFOMENTOACULTLRA CULTURA

DA JUVENTUDE E CULTURA

Grau de importancia
do Plano de
Atividades das
Culturas Tradicionais
e Populares para a
comunidade
- contribui para o
fortalecimento da
comunidade.

Atividades e formas
de transmissao dos
conhecimentos -
promove a
transmissao dos
conhecimentos
tradicionais e
populares da Mestra
ou do Mestre.

R
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Promogdo de
Diversidade -
promove o respeito,
os direitos culturais,

E aintegragao de
pessoas com 0 2 6 10
deficiéncia, a

diversidade étnico-
racial, de género, de
orientacdo sexual,
entre outras.

Integracao com as
acoes estruturantes
da PNCV - contribui
para a integragdo das
F culturas tradicionais 0 2 6 10
e populares com as
acoes estruturantes
da Politica Nacional

de Cultura Viva.

Pagina 52 de 76

Prefeitura Municipal de Sobral — CNPJ 07.598.634/0001-37
Rua Viriato de Medeiros, 1250 - Centro, Sobral - CE, 62011-065 Contato:(88) 3677-1100

Para consultar, acesse https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e informe o e-DOC G3RdaQzg


https://proadi.sobral.ce.gov.br/documentoEletronico/buscar/uid:8438faad-734c-4565-8caa-453d7fc72b52

0

# CULTURA B PREFEITURA DE [ r poLiticaNAcioNaL — MINISTERIO DA
g W\
;f Vva SOBRAL Yool B CULTURA

Patriménio e
memgdria - promove,
protege e a valoriza o
G patriménio cultural 0 2 6 10
material, imaterial e

das memorias
comunitarias.

PONTUAGAO TOTAL: 100

Além da pontuacdo acima, a(o) Mestra(e) pode receber bénus de pontuacdo, ou seja, uma pontuacdo extra, conforme critérios abaixo
especificados:

ATENCAO! A Mestra ou o0 Mestre com 70 anos ou mais acumulara a pontuac3o extra do critério H, ou seja, receberd 20 pontos referentes a faixa
de 60 a 69 anos e mais 5 pontos pela faixa de 70 anos ou mais, totalizando 25 pontos.

PONTUAGAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS FiSICAS

Identificacao do Ponto o .
¢ Descrigao do Ponto Extra Pontuagao
Extra
H Mestras e Mestres entre 60 e 69 anos. 20
| Mestras e Mestres com 70 anos ou mais. 5
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J Mestra (género feminino). c
K Mestra(e) negra(o), cigana(o), indigena ou quilombola ou outras comunidades 5
tradicionais.
L Mestra(e) com deficiéncia. 5
PONTUAGCAO EXTRA TOTAL 40 PONTOS

e Cada inscricdo serd analisada por, no minimo, 2 (dois) membros da Comissao de Selecdo (no minimo, por um da sociedade civil), e a nota
final serd obtida a partir da média das notas dos avaliadores.

e Em caso de empate, serd utilizada para fins de classificacdo dos Planos de Atividades a maior pontuagao nos critérios de acordo com a
ordem: “A”, “B”, “C”, “D”, “E”, “F” e “G”, respectivamente.

e Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate, serdo adotados critérios de desempate na ordem a
seguir:

| - maior tempo de atividades culturais comprovadas na inscricdo;
Il - idade; e
IV - mediante sorteio.

e Serdo considerados aptos os Planos de Atividades que receberem nota final igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.
e Afalsidade de informacGes acarretara desclassificacdo, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de sancdes administrativas ou criminais.
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